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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SAVOCA SABRINA 

Telefono  342.5944751 

E-mail  s.savoca@eurca.com 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  27 NOVEMBRE 1981 

 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da - a)  Novembre 2019 - oggi 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Eur&ca srl 

Via Valtellina, 6  – 20159 Milano 

• Tipo di azienda o settore  Società di Consulenza e di assistenza tecnica attiva nei campi dello 
sviluppo locale, della progettazione comunitaria, della finanza 
agevolata e delle politiche sociali. 

• Tipo di impiego  Assunzione – tempo indeterminato  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Project manager dell’Area Finanza e Progetti. 

Attività di consulenza e progettazione, per Enti locali e non profit, 
nell’ambito dello sviluppo locale nei settori cultura, turismo e 
territorio. 

 

Esperta  in attività di supporto a percorsi di progettazione partecipata 
multistakeholder e nella definizione di piani strategici sovralocali, tra 
cui strategie Leader/GAL. Nello specifico, in ambito Leader per il 
periodo di programmazione 2023/2027 ha supportato il GAL Quattro 
Parchi Lecco Brianza nelle diverse fasi di analisi territoriale, emersione 
dei bisogni attraverso uno specifico percorso di animazione 
territoriale, formalizzazione della strategia di sviluppo locale e messa 
a punto di un piano di sostenibilità della stessa nel tempo.  

 

Nel dettaglio: mappatura delle opportunità di finanziamento e 
supporto per la definizione e candidatura di progetti per bandi del 
MIBACT (“Borghi in Festival”), della Regione Lombardia (ad es. “Piani 
Integrati della Cultura”, “Contributi a iniziative e manifestazioni di 
rilievo regionale” e “Distretti del Commercio”), Strategie Leader (GAL) 
della Regione Piemonte (“Distretti del Commercio”) e della 
Fondazione Cariplo (“Emblematico Maggiore” e “Per la Cultura”). 
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Esperta in attività di analisi, indagine, ricerca ed elaborazione dati 
rispetto alle varie tematiche inerenti lo sviluppo locale (turismo, 
occupazione, ambiente, società, formazione, economia, ecc.).  

  

 

Esperta nella mappatura e analisi degli stakeholder e dei loro bisogni. 

 

Esperta nella mappatura e analisi delle opportunità di finanziamento a 
vari livelli (ministeriale, regionale, locale e legato alle fondazioni di 
origine bancaria) e nella redazione di report periodici e newsletter per 
la promozione di bandi. 

 

Esperta in attività di organizzazione, coordinamento e comunicazione 
dei progetti. 

   

Esperta nella individuazione del bando più adatto alle esigenze del 
cliente (Ente Locale ed ente non profit), gestione dell’animazione 
territoriale utile a definire il partenariato da candidare a bando, 
identificazione delle linee strategiche di sviluppo di un progetto, 
stesura dei progetti da candidare a bando, rendicontazione delle spese 
finali.   

 
 

• Date (da - a)  Dal 01/11/2016 al 17/03/2017 e dal 27/04/2017 al 31/12/2017 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Consorzio SIS - Sistema Imprese Sociali 

Via Ermanno Barigozzi, 24, 20138 Milano MI 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia strategica delle cooperative sociali che ne fanno parte, 
promuove lo sviluppo imprenditoriale e l’agire sociale. 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coordinatrice dell’Area Comunicazione per il progetto “Milano Sei 
l’Altro” finanziato da Fondazione Cariplo nell’ambito di Welfare in 
Azione. 

Gestione del gruppo di lavoro, definizione delle strategie ed attività per 
la comunicazione interna ed esterna, attività di digital PR, 
coordinamento per la realizzazione del nuovo sito web di Milano Sei 
l’Altro, gestione dei rapporti con i fornitori, redazione delle schede di 
monitoraggio richieste da Fondazione Cariplo. 

 

Esperta nella definizione di strategie di comunicazione integrata per 
progetti multistakeholder. 

 

Esperta in comunicazione interna ed esterna e online e offline.  

 
 

• Date (da - a)  Dal 01/03/2016 al 30/06/2016 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Altavia Italia s.r.l. 

Alzaia Naviglio Pavese, 78/3, 20142 Milano MI 
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• Tipo di azienda o settore  Agenzia di comunicazione. 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Project manager per il progetto “Piacere, Milano”. 

Attività di ricerca e benchmarking, organizzazione di eventi e gestione 
dei canali social per “Piacere, Milano”, progetto di turismo 
collaborativo e narrazione partecipata della città. 

 
 

• Date (da - a)  Dal 01/03/2015 al 31/12/2015 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 La Cordata s.c.s. 

Via Bonaventura Zumbini, 20143 Milano MI 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale che opera da 30 anni sul territorio della Città 
metropolitana di Milano. 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Project manager per il progetto “Piacere, Milano”. 

Attività di progettazione per la richiesta di finanziamenti, mappatura di 
influencer e stakeholder, attività di digital PR, organizzazione di incontri 
ed eventi per la promozione del progetto “Piacere, Milano”. 

 
 

• Date (da - a)  Dal 16/03/2015 al 31/10/2015 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Binario srl 

Via Andrea Solari, 11, 20144 Milano MI 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di comunicazione. Società con un forte expertise nella 
direzione creativa, UX, graphic design e web design e nella consulenza 
strategica e tecnologica per ottimizzare la digital identity dei brand. 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Redazione del Piano di Digital Marketing per il prodotto crossmediale 
per bambini “Milano Millestorie” (www.milanomillestorie.it), 
mappatura di influencer e stakeholder, attività di digital PR, gestione 
dei canali social e organizzazione e promozione di eventi per bambini e 
famiglie. 

 
 

• Date (da - a)  Dal 25/04/2013 al 31/10/2013 e dal 25/02/2014 al 31/05/2014 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ass. MARSE 

Via Pablo Picasso, 7/11, 20092 Cinisello Balsamo MI 

• Tipo di azienda o settore  Associazione di promozione sociale. 

• Tipo di impiego  Stage. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Supporto per l’ideazione e la realizzazione di incontri ed eventi 
artistico-culturali aperti alla cittadinanza ed attività di organizzazione 
per il progetto ZAC – Zone Artistiche Condivise 
(www.zoneartistichecondivise.it). 

Nel dettaglio: organizzazione di incontri pubblici legati ad arte, cultura, 
creatività e progettazione partecipata; organizzazione di residenze 
artistiche, workshop di autocostruzione ed eventi di animazione e 
promozione culturale cittadina; gestione dei rapporti con relatori, 
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artisti e fornitori; segreteria organizzativa. 

 

• Date (da - a)  Dal 17/05/2010 al 17/12/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Touring Servizi srl 

Corso Italia 10, Milano (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Società attiva da anni nell’ambito del turismo, cultura e ambiente. 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ricerca desk e field, analisi e progettazione nell’ambito del marketing 
territoriale e dello sviluppo locale per il progetto “Verso un prodotto 
turistico integrato – Analisi dell’offerta nei distretti Valdelsa e Valdarno 
Inferiore (Vinci, Certaldo, Montaione e San Gimignano) e proposte per 
lo sviluppo”. 

Mappatura dei beni storico-architettonici della città di Milano 
finalizzata alla realizzazione di un nuovo sistema di segnaletica urbana e 
all’ideazione di itinerari turistico-culturali per il progetto “Sistema 
integrato di identità visiva esterna per Milano”. 

 

 

• Date (da - a)  Dal 07/01/2008 al 23/03/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Ass. Mecenate 90 

C.so Vittorio Emanuele - 00186 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Associazione senza scopo di lucro, nata per favorire la collaborazione 
tra soggetti pubblici e privati per la valorizzazione e gestione dei beni 
culturali, la promozione del turismo culturale, l’innovazione sociale e 
culturale. Tra le sue attività principali elabora studi, piani e progetti per 
la valorizzazione del patrimonio culturale, in relazione con lo sviluppo 
socio-economico dei territori. 

• Tipo di impiego  Contratto a progetto. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ricerca desk e field, analisi SWOT, ricerca e analisi di best practices, 
mappatura degli stakeholder, redazione progetti, affiancamento e 
supporto alle P.A., organizzazione per i seguenti progetti: 

• Indagine conoscitiva “Il pubblico del sito archeologico di 
Pompei: profilo, esperienze di visita e aspettative”. 

• “Cultura e Italian Style in Toscana: un Progetto Pilota per le aree 
di Siena, Arezzo e Grosseto”. 

• Studio di fattibilità operativa relativo al Distretto Culturale: “Le 
Regge dei Gonzaga”. 

• Attività di ricerca e studio finalizzate alla sistematizzazione del 
Patrimonio Culturale della provincia di Agrigento (PIR Reti per lo 
Sviluppo Locale – Progetto “Il Gusto della Cultura. Servizio di 
sistematizzazione delle evidenze e conoscenze culturali della 
provincia di Agrigento Misura 2.02 D). 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2006 - Settembre 2007 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 COREP - Politecnico di Torino - Fondazione Fitzcarraldo 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Master Universitario di II Livello in “Management dei Beni Culturali e 
Ambientali” (60 CFU). 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza. 

 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2003 - Aprile 2006 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Milano - Facoltà di Architettura e Società - Sede Leonardo  

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Laurea Specialistica in Architettura (classe 04/S). 

Tesi di laurea specialistica: “Piano di Gestione del Sacro Monte di 
Ossuccio”. 

• Qualifica conseguita  Votazione: 110/110 e lode. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2000 - Ottobre 2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Politecnico di Milano - Facoltà di Architettura, Urbanistica e Ambiente - 
Sede Leonardo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Laurea in Scienze dell’Architettura (classe 04). 

Tesi di laurea triennale: “Sintesi critica conclusiva”. 

 

• Qualifica conseguita  Votazione: 100/110. 

 

• Date (da – a)  1995 - 2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico Sperimentale Brocca “Leon Battista Alberti” - Valenza 
(AL) 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica. 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera 
ma non necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
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  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione 
orale 

 BUONO 

 

   

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Buone capacità organizzative e di lavoro in team, confronto con 
professionalità diverse e gestione delle relazioni con soggetti pubblici e 
privati. 
Approccio integrato sia nelle attività di ricerca sia nello sviluppo di 
progetti. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità di pianificazione, organizzazione e coordinamento, 
gestione delle relazioni con soggetti differenti (P.A., fornitori, cittadini, 
ecc.), problem solving, rispetto delle scadenze, propensione a lavorare 
per obiettivi e capacità di lavorare in team e in autonomia.  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Programmi di Microsoft Office (Word, Excel e Power Point), Google 
Drive, Slack, Miro (a collaborative whiteboard platform), basi 
WordPress, Nikon D90. 

 
PATENTE O PATENTI 

  
B 

   

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

• Socia dell’Associazione Italiana Giovani per l’UNESCO 
(Settembre 2015 - Dicembre 2016). 

• S. Savoca, M. Vavassori, "Verso un prodotto turistico integrato. 
Analisi dell'offerta nei distretti Valdelsa e Valdarno Inferiore e 
proposte di sviluppo", in Centro Studi TCI (a cura di), "Il turismo 
in Valdelsa e Valdarno Inferiore", con il contributo della Banca di 
Credito Cooperativo di Cambiano, 2012. 

• La tesi di master “Definizione di un modello organizzativo ed 
operativo per la gestione del Sito UNESCO Sacri Monti del 
Piemonte e della Lombardia” è stata depositata presso il Centro 
di Documentazione dei Sacri Monti, Calvari e Complessi 
devozionali europei di Serralunga di Crea e presso la Biblioteca 
della Commissione Nazionale Italiana per l’UNESCO. 

• La tesi di laurea “Piano di Gestione del Sacro Monte di Ossuccio” 
è stata depositata presso il Centro di Documentazione dei Sacri 
Monti, Calvari e Complessi devozionali europei di Serralunga di 
Crea. 

• Volontaria presso Telefono Azzurro: Progetto I.C.A.M. (Gennaio 
2013 - Luglio 2014). 

• Ho conseguito l’abilitazione alla professione di architetto nel 
2007. 
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Autorizzo al trattamento dei miei dati personali secondo quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003 
e dall’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

Milano, 10 luglio 2023 

 

 

                                                                                                                   Sabrina Savoca 

 
 
 


