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1 - Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio
ed alla situazione socio economica dell’Ente

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 2011 n, 1,689
Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente n, 1.457
di cui maschin, 731

Nati nell'anno o, 8

Deceduti nell'anno n. 20

Saldo naturale; - 12

Immigrati nell'anno n. 55

Emigrati nell'anno n. 49

Saldo migratario: + 6

Saldo complessivo naturale + migratorio: - 6

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n. 1.650 abitanti

Risultanze del Territorio

Superficiec Kmq, 15,830
Risorse idriche: laghi n. 0 Fiumi ¢ Totrenti n. 2
Strade:
antostrade Km. 1,50
strade extraurbanc Km. 12,34
strade urbane Km. 35,15
strade locali Km.
ifinerari ciclopedonali Km. 0
Strumenti urbanistici vigenti:

PGT - adottato S1 NO ]
PGT - approvato ST NO |
Piano edilizia economica popolare - PEEP ST I NO
Piano Insediamenti Produttivi - PIP S1 || NO

Altri strumenti urbanistici: Piano Regolatore Cimiteriale

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente

Asili nido con postin. 0

Scuole dell’infanzia con posti n. 0
~ Scuole primarie con posti n. 70

Scuole secondarie con postin. 0
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Strutture residenziali per anziani n, 0
Farmacie Comunali n. 0

Depuratori acque reflue n. 1

Rete acquedotto Km. 37

Aree verdi, parchi e giardini Kmg. 1,150
Punti luce Pubblica Illuminazione n. 575
Rete gas Km.: dato non disponibile
Discariche rifiuti n. 0

Mezzi operativi per gestione territorio n. 6
Veicoli a disposizione n. 1 (autovettura polizia locale)
Altre strutture

Accordi di programma

Convenzione con i Comuni di Cava Manara e Sannazzaro de Burgondi per lo svolgimento
del servizio di segreteria comunale.
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2 - Modalita di gestione dei servizi pubblici locali

Servizi gestiti in forma associata
Nnessuno

Servizi affidati a organismi partecipati
- servizio di raccolta, trasporto ¢ smaltimento dei rifiuti urbani e assimilati e servizi di igiene

ambientale
- setvizio iduico integrato

Servizi affidati ad altri soggetti
nessuno

1L’Ente detiene le seguenti partecipazioni dirette/indirette:

- diretta; A.S.M. Voghera S.p.A.

- indirette; A.S.M. Vendita e Servizi S.r.l. — Reti di Voghera S.c.l, — ASMT Tortona S.p.A. —
A2EServizi S.x.l- SAPO Sp.A. — Voghera Energia S.p.A. —~ Pavia Acque S.c.arl — GAL
Oltrepo Pavese S.l. — Broni Stradella Pubblica S.rl. — Banca Centropadana Credito
Cooperativo S.¢.arl — Gestione Ambiente 8.p.A. - Gestione Acqua S.p.A, — Laboratori Iren
S.pA.

Comune di Montebello della Battaglia 5di 80 (D.UP.S - Modello Siscom)




Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025/2027

3 - Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente
Fondo cassa al 31.12.2023 Euro 743.373,26
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente

Fondo cassa al 31.12.2023  Euro 743.373,26
Fondo cassa al 31.12.2022  Euro 792.319,04
Fondo cassa a1 31.12.2021  Buro 803.374,69

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli

Anno di riferimento Intevessi passivi Entrate accertate tit. 1-2-3- | Incidenza
impegnati(a) . () (asb) %
2023 7.907,00 1.506.885,00 0,52%
2022 10.415,36 1.512.374,40 0,69 %
2021 12,719,81 1.357.413,46 0,94 %
2020 14.917,91 1.394,112,60 1,07 %
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4 - Gestione delle risorse umane

Personale

Personale in servizio al 31,12 dell’anno precedente I’esercizio in corso

Categoria

numero

tempo indeterminato

Altre tipologie (tempo
indeterminato part-time
27 ore)

EX Cat.D1

EX Cat.C

EX Cat.B3

EX Cat.BI

EX Cat.A

TOTALE

RO =T N

LV, aie 3N B W6 B QT Y Y

Ll B BB K-l Hall §T0

Numero dipendenti in servizio al 31/ 12

Andamento della spesa di personale nell”ultimo quinquennio

Incidenza % spesa
Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale personale/spesa

corrente
2023 6 322.593,75 23,57 %
2022 7 34481381 22,80%
2021 7 338.041,69 24,90 %
2020 8 359.150,07 25,76 %
2019 9 381.307,55 29,09 %
2018 9 363.835,20 28,20 %

Nell’annualita 2025 viene prevista ’assunzione di un operatore esperto (ex cat. Bj.

Conmne di Montebello della Baitaglia
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5 -Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica
L’ Ente nel guinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica

L’ Ente negh esercizi precedenti non ha acquisito o ceduto spazi, né m ambito regionale, né
nazionale,
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DOCUMENTO UNICO DI

PROGRAMMAZIONE SEMPLIFICATO

2025 -2027

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALIRELATIVI
ALLAPROGRAMMAZIONE
PERIL PERIODO DI BILANCIO
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Tributi ¢ tariffe dei servizi pubblici

Le politiche tributarie sono improntate al reperimento delile tisorse necessaric a fronteggiare le
spese correnti, tenuto conto degli aumenti dei costi di materie prime ed energia verificatisi
nell’ultimo biennio.

I tributi e le tariffe dei servizi pubblici sono improniali a criteri di equitd fiscale nei confronti dei
contribuenti, con particolare attenzione ai ceti pitt deboli della popolazione residente.
Relativamente alle entrate (ributarie, in materia i agevolazioni e/o esenzioni, le stesse
tengono conto di quanto previsto da norme statali ¢/o locali in materia.

Le politiche tariffaric vengono improntate al corretto mantenimento della spesa corrente, nel
rispetto, ove possibile, dell’impostazione utilizzata per gli esercizi precedenti, garantendo
all’Bnte e, per quanto di competenza, al cittadino contribuente, un quacho di riferimento
possibiltmente duraturo, coerente e di facile comprensione,

Relativamente alle entrate fariffarie, al momento le stesse vengono applicate con modalita
indifferenziata, in particolare nel servizio scolastico.

Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale

Al momento, oltre alle risorse iscritte al titolo 4° “Entrate in conto capitale”, non ¢ possibile
individuare altre fonti per il reperimento di risorse straordinarie atte a finanziare opere o lavori
pubblici in conto capitale.

Le risorse stanziate nel presente DUP per il finanziamento di interventi in conto capitale, derivano
da:

- Contributo statale

- Contributo regionale

- Contributo da privati

- Oneri concessori

- Quote Fondo aree verdi,

Ricorso all’indebitamento ¢ analisi della relativa sostenibilita

In merito al ricorso all’indebitamento, nel triennio 2025/2027 non & prevista ’accensione di
prestiti,
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Entrate: valutazione generale sui mezzi finanziari a
disposizione, andamento storico e presenza di eventuali vincoli

RESIDUT

I O " rransione
PRESUNTIAL -] = DUEINITIVE :

Cee N o A R it T : Lo
. g N B i B .o it B L - S i .
L Aiete’ 1T Detivminioine: .”ﬂ; Cﬁf;ﬂ{%". PRECEDENTE - |~ Auno 2025 Anng 2026 . Afno 2037

'  Girenscar | - RIERRISCA T, S
: ; P BITACTO .- .
L : BILINGIO S e e ILACKY -
:;;;:ZE:::E;;IHSIE hacelato per previsions di eompetenan 12,768,00 0,00 4,00 0.00
Fonde plarlennale vingolnto |ser . o
spese-1n conls eapitals previstous di campetonza 1,00 4,00 0,00 0,00
Fandy pluriennale vincolate per |
incrementa d] attivitd Hnanziarte previsioue di competenza 0,00 o0 0,00 0,00
Utz o di -
Ammm:“;::;:m previsione di computanzn 34.968.00 0,00 0,00 .00
;;’:;:;f;:::::;ﬂf"wkm willlzgate previsione df coppeienza o608 00
Fonilo di Cussw all'L//2025 provisione di easse .373,26 0.00
TITOLO 1: Etrate correndi di natura tdbutaria, . .
conteibutivi ¢ perequative 24907082 previsione di compeienzn 1.228.694,88 1.3711,943,14 1,224.908,00 1.224,908,00
previsione dj eossa 152734342 1.561.016,96
TITOLO 2; Trasferimenti correnti 4928775 previsione di evinpetonza 97.047,00 36.331,00 36,331,00 36,331,00
previsione di casse 98.907,75 8501875
TITH.O 3 Enirate extratributavie T4 140,86 previslone di competenza 332,500,000 305.499,n0 305.599.04 305.589,00
previsione di oassa 406,171,354 379.619,86
TITOLO4: Lntrare iy conto capitale 28113845 provistone di vompeienzn 193,713,63 43.450,00 43.450,00 A3A30,00
previsipne di cadsa 441.533.08 334.588,45
TTOLO 6 Accensione prostili 220.000,00 previsione di campetenza 0,00 0,00 000 0,00
i . previsione di cassa 220.000,00 220.600,00
oL s: ;’i':""“” per ctinto tarzi o patite Ji 14926935 provisione di compitene 158.116,00 L1600 H8.116,00 348,116,00
mevisione di cossa 364.899.51 495.385,35
TOTALE TITOLL 1.020918,23 previstone di competenza 2.210.074,51 2048.339,14 1,958.404,00 L.958.404,00
previsione di cassy J058.855,38 3.066.249,37
TOTALE SENERALE 102091023 previsione i competenzn 225781055 2045.339,14 195840400 1.958.404,00
preyisions di envga 3.802.228.56 3.066,24937
Nella corrente sezione si affronieranno i seguenti punti:
Analisi Entrate: Politica Fiscale
RISCOSSIONE COATTIVA
N 1 k] b £4y
CANONE UNICO (PUBBLICITA’ /PUBBLICHE AFFISSIONI - COSAFP)
] E)
FONDO DI SOLIDARIETA

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
PROVENTI SERVIZI
PROVENTI BENI DELLENTE
PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in ¢/capitale
CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE

Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivitd finanziarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
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Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro
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Analisi entrate: Politica Fiscale

cnssa

1.561.016.96

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

101 [mposte tasse ¢ proventi assimilati comp 1.238.925,14 1.151.890,00 1.151.890,00
cassa 1.487.998,96

104 Compartecipazioni di tributi comp 0.00 0.00 0,00
cassn 0,00

301 FFondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 73.018,00 73.018,00 73.018,00
casu 73.018,00

302 [Fondi perequativi dalla Regione o Provincia comp 0.00 0,00 0,00

autonoma

cassa 0,00

TOTALITITOLO comp 1.311.943,14 1.224.908,00 1.224.908,00

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

@101 ®104 D301 ©O302

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

@101 m104 0301 0302

Comune di Montebello della Bartaglia
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

B o e e o
N e e

@101 @104 0301 @302

IMU

Il gettito IMU ¢ stato previsto sulla scorta dell’accertamento dell’anno precedente

ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF

Con delibera di Consiglio comunale n. 2 in data 13 aprile 2022, esecutiva, ¢ stata deliberata |'approvazione
del nuovo Regolamento per I’applicazione dell’addizionale comunale all’[rpef.

Di seguito vengono riportati gli scaglioni di reddito e le relative aliquote in vigore dal 1° gennaio 2022 ¢
confermate per il triennio 2024/2026:

- soglia di esenzione euro 10.000,00

- scaglione da 0 a 15.000,00 euro aliquota 0,15%

- scaglione da 15.000,00 a 28.000,00 euro aliquota 0,30%

- scaglione da 28.000,00 a 50.000,00 euro aliquota 0,50%

- scaglione oltre 50.000,00 euro aliquota 0,80%

RISCOSSIONE COATTIVA

Previsione attivita di recupero evasione tributaria:
- viene confermata |"effettuazione degli accertamenti I.M.U. ¢ TASI per I'anno 2020
- viene confermata la verifica, il controllo dei versamenti e i successivi accertamenti TARL

TARI

Le tariffe TARI dovranno essere costruite mediante elaborazione di un Piano Economico Finanziario
(P.E.F.) secondo quanto previsto dalla delibera ARERA n. 443/2019 e seguenti, entro 1 termini stabiliti da
norme statali in materia.

Con delibera di Consiglio comunale n. 8 in data 19 maggio 2022, esecutiva, si ¢ provveduto alla validazione
ed approvazione del P.E.F. per il periodo regolatorio 2022/2025.

Come per gli anni precedenti, i costi del servizio dovranno essere integralmente coperti dal gettito tarifTario,
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FONDO DI SOLIDARIETA’

La previsione del gettito del Fondo di Solidarietd comunale & stata iscritta a bilancio sulla scorta
dell’accertamento dell’anno precedente.

Qualora Iimporto del fondo in questione dovesse subire variazioni, i provvedera ad apportare la relativa
varitazione.

Il Responsabile del servizio tributi ¢ la dipendente comunale Dottssa Garzetti Valeria.
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Analisi entrate: Trasferimenti correnti

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
101 Tras ft?r‘lll’]entl correnti da Amministrazioni comp 36.331,00 36.331,00 36.331,00
pubbliche
cassa 85.618.75
102 Trasterimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comyp 0,00 0,00 0,00
cassa 0.00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni Sociali Private comp 0,00 0,00 0,00
Cassa 0,00
105 Trasferimenti correnti dall'Unione Europea ¢ dal comp 0.00 0.00 0,00
Resto del Mondo
casso 0,00
TOTALI TITOLO comp 36.331,00 36.331,00 36.331,00
cassa 85.618,75

Analisi Entrate per Tipologia {Anno 2025)

@101 1020103 0104 m105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

0101 @102 0103 0104 105

Comune di Montebello della Battaglia
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

@101 102 0103 @104 m105

I trasferimenti correnti previsti nel bilancio di previsione 2025/2027 sono stati iscritti sulla scorta del trend

storico degli anni precedenti.
Nel caso in cui gli importi delle varic componenti dei trasferimenti per I"anno 2025 dovessero modificarsi, si

provvedera ad apportare le opportune rettifiche.
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Analisi entrate: Politica tariffaria

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
100 Venfhta di I?cru ¢ servizi e proventi derivanti dalla comp 176.355.00 176.455.00 176.455.00
gestione dei beni
cassa 221.104,86
a9 | Proventi derivanti dallattivitd di controllo ¢ comp 115.100,00 115.100,00 115.100,00
repressione delle irregolarita e degli illeciti
cassi 125.100,00
300 [nteressi attivi comp 5,00 5,00 5,00
Cassi 5,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 14.039,00 14.039,00 14.039,00
cassa 33.430,00
TOTALI TITOLO comp 305.499,00 305.599,00 305.599,00
cassa 379.639,86

Analisi Entrate per Tipologia {Anno 2025)

@100 ®200 O300 0400 m500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

@100 m200 O300 D400 m500

Comune di Montebello della Bartaglia
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

@100 200 O300 O400 m500

PROVENTI SERVIZI

I proventi dei servizi pubblici presenti nel bilancio 2025/2027, sono stati iscritti sulla base del trend storico
degli accertamenti degli anni precedenti.

Le tariffe dei servizi pubblici a domanda individuale presenti, riguardano:

- la mensa scolastica attualmente con un costo per buono pasto di euro 3,00 indifferenziato a seconda del
fruitore;

- I’extra scuola (doposcuola) con una spesa di euro 15,00 una tantum all’atto dell’iscrizione e di euro 10,00
per ogni mese di effettiva fruizione del servizio. Come per la mensa, anche il costo dell’extra scuola viene
richiesto con modalita indifferenziata.

Il servizio di trasporto scolastico per la scuola primaria e la secondaria di primo grado viene svolto
gratuitamente. Da verificare la possibilita di mantenere la gratuitd del medesimo.

PROVENTI BENI DELL’ENTE

I proventi dei beni patrimoniali sono riferiti: al canone di locazione di una aliquota di torre piezometrica, al
canone di locazione di una porzione di fabbricato comunale adibito ad ambulatori medici e al canone di
concessione per 'utilizzo di strutture comunali (sala polifunzionale, biblioteca ¢ campo calcio) da parte di
associazioni e privati.

CANONE UNICO

11 *Canone Unico” introdotto a decorrere dall’esercizio finanziario 2021, unifica I’'imposto comunale sulla
pubblicita e pubbliche affissioni ¢ il canone O.S.A.P.

Il servizio di gestione, accertamento e riscossione del “Canone Unico™ per il periodo 01.07.2023 -
30.06.2028 ¢ stato affidato, a seguito di esito di gara ad evidenza pubblica, alla societa I.C.A. S.r.l. con sede
a La Spezia.

L’importo del canone annuo a favore del Comune risulta di euro 84.000,00.

PROVENTI DIVERSI

Le previsioni dei proventi diversi iscritti nel bilancio 2025/2027, sono state effettuate sulla scorta del trend
storico delle stesse a disposizione dell’Ente e sulla scorta delle informazioni fornite dai Responsabili di
servizio, per quanto di propria competenza.
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Analisi entrate: Entrate in c¢/capitale

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Contributi agli investimenti comp 13.050,00 13.050,00 13.050,00
cassa 249.063,58

300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cussa 45.124,87

400 !Entrate C.iﬂ glienazione di beni materiali e comp 0.00 0.00 0.00

immateriali

cassa 0,00

500 Altre entrate in conto capitale comp 30.400,00 30.400.00 30.400,00
cassa 30400,00

TOTALI TITOLO comp 43.450,00 43.450,00 43.450,00
cassi 324.588,45

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

@100 ®200 O300 O400 m500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2026)

Z100 m200 0300 0400 =500

Comune di Montebello della Battaglia
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

0100 m200 0300 @400 m500
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Analisi entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie

provd Anno 2026 Anno 2027 2026

100 Alienazione di attivitd finanziarie comp 0,00 0,00 0,00

100 Alienazione di attivita finanziavie cowmp 0,00 0,00 0,00
cassh 0,00

200 Riscossione di crediti di breve termine conp 0,00 0,00 0,00
casst 0,00

300 Riscossione crediti di medio-fungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

400 Altre entrate per riduzione di aitivitd finanziarie cotup 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALLITITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Nel ftriennio 2025/2027, non sono previstc entrate da riduzione di attivitd finanziarie.
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Analisi entrate: Entrate da accensione di prestiti

__Tipologia _Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 -
100 Emissione di titoli ebbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
caEsn 0,00
200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
onss 0,00
100 Accenswnc.: Mutui e altri finanziamenii a medio comp 0,00 0,00 0,00
lungo termine
cisga 220.000,00
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALL TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
anssa 220.000,00
Analisi Entrate per Tipelogia (Anne 2025)
& 100 & 200 D300 0400
Analisi Enfrate per Tipologia {Anno 2026)
#1100 200 0300 D400
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Anellsi Entrate per Tipelogia {Anno 2027)

100 m200 0300 D408

Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti nuove accensioni di prestiti previste nel triennio, suddivise
nelle seguenti tipologie:

¢ emissione titoli obbligazionari,

e accensione prestiti a breve termine;

* accensione prestiti a lungo termine;

e altre forime di indebitamento.

Nel triennio 2025/2027 non sono previste assunzioni di prestiti.
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Analisi entrate: Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

- Tipologia | Anno 2025 | Anno 2026 | Anne 2027

100 Anticipazioni da istituto tesariere/cassiere comp 0,00 0,60 6,00
cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Il titolo VII riguarda I'utilizzo da parte dell’Ente di anticipazione di tesoreria tichiesta al
tesoriere/cassiere comunale, servizio attualmente svolto dalla Banca Popolare di Sondrio — filiale di

Casteggio.

Nell’esercizio finanziario 2025, 1’importo massimo dell’anticipazione di Tesoreria che I'Ente
poteva richiedere per far fronte a momentanee carenze di cassa anumonta a euro 844.240.

Storicamente questo Ente non ha fatto ricorso all’anticipazione di tesoreria.
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Analisi entrate: Entrate per conto terzi e partite di giro

Tipologia Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027

100 Entrate per partite di giro comp 333.,616,00 333.616,00 333.616,00
cussa 461.826,94

200 Entrale per conto terzi comp 14.500,00 14.500,00 14.500,00
cassa 33.558.41

TOTALI TITOLO comp 348.116.00 348.116.,00 348.116,00
cassa 495.385,35

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2025)

@100 m200

Analisi Entrate per Tipologia {Anno 2026)

@100 m200
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2027)

@100 m200
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Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

Con riguardo alia gestione cogrente, I’Ente dovrd modulare la stessa in funzione di garantire ’attuale livello
quali-quantitativo dei servizi resi all’utenza, con |’obiettivo di migliorarne, se possibile, nel breve/medio
termine la qualita ¢ I’efficienza, compatibilmente con le risorse disponibili.

In particolare, per la gestione delle funzioni fondamentali 1'Ente dovid orientare la propria attivitd
prioritariamente all’assolvimento degli obblighi istituzionali,

Programmarzione triennale degli acquisti di beni e servizi

Non sono previsti acquisti di beni e servizi sopra la soglia ai sensi defl’art. 37 relativo alla
programmazione dei favori ¢ degli acquisti di boni ¢ servizi D.Lgs n. 36 del 31/03/2023 “Codice dei
conlratti pubblici in attunazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici”’

Programmazione investimenti ¢ Piano triennale delle opere pubbliche

Non sono previste opere pubbliche sopra la soglia ai sensi dell’art. 37 relativo alla programmazione
dei lavori e degli acquisti di beni ¢ servizi D.Lgs n. 36 del 31/03/2023 “Codice dei contratti pubblici
in attuazione dell'atticolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia
di contratti pubblici”
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C') R A G GIUNGIMF"" 0 “QUI :'BRi'_“DELL"' —

In merito al rispetto degli equilibri di bilancio ed ai vincoli di finanza pubblica, 'Ente dovra
~ provvedere al costante monitoraggio degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa al fine
di evitare il mancato rispetto dei medesimi.

Contestualmente, anche la gestione finanziaria dei flussi di cassa dovrd essere costantemente
monitorata, al fine del rispetto delle templbtlche legate alla corretta effettuazione dei tempi di

pagamento,
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Equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e
relativi equilibri in termini di cassa

Equilibrio Economico-Finanziario

1 Anno 2024 Anno 2025 | Anno 2026

Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 743.373,26
A) fondo pluriennale vincolato di entrata per spese 9
correnti ( 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio ©
precedente : 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 1.578.777,00 | 1.566.738,00 | 1.566.838,00
di cui per estinzione anticipata di prestit 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titole 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (+)
amministrazioni pubbliche 0,00 0,00 0,00
D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti (=) 1.542.012,00 1.529.098,91 1.525.748,99
di cui:
- fondo pluriennale vincolaio 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbla esigibilitd 99.360,20 96.093,05 96,101,17
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto o
capitale " 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei )
mutui e prestiti obbligazionari : 36.765,00 38.435,09 41.089,01
di eti per estinzione anticipata di prestitl 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 ~796,00 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALIL PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA
PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,
DEL TESTOQ UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALL

H) Uuhzzlo n_sultato di amminisirazione presunto per ) 0,00 0,00 0,00
spese corrent

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
) Entrate di patte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi {+) 0,00 0,00 0,00
contabili

di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di paite corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di legge o (=) 0,00 0,00 0,00
dei principi contabili
M)_ El}trate da'af:cepsmt.le di prestitl destinate a () 0,00 0,00 0,00
estinzione anticipata dei prestiti
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

O=G-+HH-L+M 0,00 ~796,00 0,00

P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto  per (+ 0,00 0,00 0,00
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spese di investimento
10))] thdo.plurmnnale vincolato di entrata per spese in ) 0,00 0,00 0,00
conto capitale
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 ) 93.450,00 43.450,00 43.450,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da (=) 0,00 0,00 0,00
amministrazioni pubbliche
1) Enirate di parte capitale destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi () 0,00 0,00 0,00
contabili
S1) I:*",ntrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve o 0,00 0,00 0,00
termine
S2) Entrate' Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- ) 0,00 0,00 0,00
lungo termine
’[‘) Eln.traye j[‘lto.lo‘ 5.0:-1 1'e1a.t|v.e a Altre entrate per O 0,00 0,00 0,00
riduzioni di attivitd finanziaria
L) Enirate di parte corrente destinate a spese di
investimento in base a specifiche disposizioni di leggeo | () 0,00 0,00 0,00
det principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a
estinzione anticipata dei prestiti ) 0,00 0.00 0.00
1J) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale {-) 93.450,00 42.654,00 43.450,00
di cut fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00
}f) Sp§se‘ Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivitd © 0.00 0,00 0,00
inanziarie
Ijl) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto ) 0,00 0.00 0.00
capitale
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z =P Q+R-C-I-81-82-T-+L-M-U-V+I 0,00 796,00 0,00
18] ]jintrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve ) 0,00 0,00 0,00
termine
152) En'trate' Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio- @ 0,00 0,00 0,00
ungo fermine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre enfrate per
riduzioni di attivita finanziaria ) 0,00 0,00 0,00
X%) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve ) 0,00 0,00 0,00
termine
X2) Spese "l“.ltolo 3.03 per Concessione crediti di medio- ) 0,00 0,00 0,00
lungo termine
Y')"S.p.?se T1to!o ‘3.04 per Altre spese per acquisizioni di ) 0,00 0,00 0,00
attivitd finanziarie
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EQUILIBRIO FINALE
W = Q+ZAS1+82+T-X 1-X2-Y

0,00

0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni di Cassa, viene qui di seguito riportata:

- Quadratura Cassa- .~ -
Fondo di Cassa {+) 743.373,26
Entrata (+) 3.066,249,37
Spesa {-) 3.073,691,15
Diffexenza = 735.931.48
Comune di Montebello della Battaglia 32dig0
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D) MISSIONI ATTIVATE ____

Nel bilancio di previsione 2025/2027 sono state attivate le missioni sotto descrifte. I principali
obiettivi per ciascuna misstone sono stati descritti nefl’analisi dettagliata delle medesime e dei
relativi programmi, nelle seguenti pagine.

MISSIONE 01 | Servizi istituzionali, generali e di gestione

MISSIONE 03 | Ordine pubblico e sicurezza

MISSTONE 04 | Istruzione e diritto allo studio

MISSIONE 05 | Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivitd culturali

MISSIONE 06 | Politiche giovanili, sport ¢ tempo libero

MISSIONE 07 | Turismo

MISSIONE 08 | Assetto del territorio ed edilizia abitativa

MISSIONE 09 | Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

MISSIONE 10__| Trasporti e diritto alla mobilita

MISSTIONE 11 | Soccorso civile

MISSIONE 12 | Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

MISSIONE 14 | Syiluppo cconomico e competitivith

MISSIONE 20 | Fondi ¢ accantonamenti

MISSIONE 50 | Debito pubblico

MISSIONE 60 | Anticipazioni finanziarie

MISSIONE 99 | Servizi per conto terzi
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Parte spesa: analisi dettagliata programmi all’interno delle
missioni con indicazione delle finalita che si intendono
conseguire, motivazioni delle scelte di indirizzo, analisi risorse
umane e strumentali disponibili

MISSIONT E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del bilancio di previsione 2025/2027 sono stale strutturate secondo gli schemi previsti dal

D. Lgs. n. 118/2011 e si articolano in Missioni ¢ Programmi, Macroaggsegati e Titoli.

Le missioni ¢ i programmi sono quelli istituzionalmente previsti dal citato decreto legislativo e
specificatamente dettagliate nel Riepilogo Generale delle Spese per Migsioni di cui all’allegato n.7
al Bilancio di Previsione (dafi finanziari) ¢ nel Riepilogo per Titoli.

T Awe iy

Ricpilogo delle Missloni . ’ Qen.n;mijmsa‘rme e A;m.rr_ 20%‘;‘5 : : . . Anng ?,0.26. S
DTSAVA.NZO DI AVMMINISTRAZIONE ﬂ,ﬂb 0,00 . 0,60 )
Missione O Serviziisuzionali, generali ¢ di gest protions i oty 497.163,00 507.984,00 50798400
i vt gl innpegino 0' o0 0,00 0,08
of cut) fotrdo pler. ving. 0.00 0,00 0,00
previsione di canta 989_674’43
Missione 02 Giustizia previgione di competenzs 0,00 0,00 0:00
df oui ghit lpegnete {) }’ (411 0, 00 (), 00
di cul forido plur. vine, 0.00 3,00 0,04
previsione di ¢assa 0{00
Missione 03 Ordine pubblico & sicurezza provisione di competenza 103.689,00 94.689,00 94.689,00
i euj i impegne 0,00 0,00 0, 00
off it fondo pirs vivic, .00 7.00 0,00
previsione di casya 143945,79
Missione 04 Tstruzione ¢ diritto alle studie previsione di competenza 85.853.00 86.063,00 86.063,00
of enl gid fapegrnte & 00 0, a0 {} o0
i e fnddo piyr. vine. 000 2,00 .00
previstono di enasq 128,88 7!27
Missione 03 Tutela e valorizzazioe dei beni e delle provisione di competenza 23.450,00 23.650,00 23.650,00
altivitd culturali ’ : ’
o i g apegiato 0,00 G.00 0,00
di exl fown plir. vine, 0, 47 0, o 0,00
previsione di cass 28,581 ,39
Missione 06 Potitiche giovanili, sport e tempo libewo previsione  competenza 7.203,00 7.203.00 7.203,00
1 cui gt typegiate 0,00 000 0,00
oli et foido plur, vine, 0,00 0,00 0,00
previsione di cagsn 7 400‘25
Missione 07 Torisna provisions di eonpeienza 1,00 1,00 1,00
i cui gid imipegnate 0, 00 G} 00 0,00
ofi eni fonde plur. vire, 0 00 0,00 U, ag
pravisione di rassa ! ,00
Missione % Assetto del teeritorio od edilizia abitativa previsione i competen 24.550,00 25.050,00 25.050,00
di cut gl mpegnato 0' ()0 (),00 U. 00
o ot fisind gl vine. o 06 800 n0g
previsiope i cussa 33.01 ].,[)5
Missione 09 Sviloppo sostenibile ¢ tutela dof territorio e pravisioste di competonza 512.708.00 425.553,82 425.553,82
deli'ambiente ’ ’ '
off eul gid fmpegnaro 0,00 0,00 0,00
ofi cpad Joneler pivr. it 0_ o0 0. O 0,00
previsiom: di casga 614.93 9}62
Missione 14 Trasporti ¢ diritto alla mobitita previsione di competenza 236.279,00 235.989,00 235.989,00
di cui pid mpegnalo 0,06} 7.a0 2.00
i eui fomdo plur. vine. 0.00 0,00 0,00
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previsione di cnssn 526_387’65
Missione 11 Soccorso civile previsione di compelanze 2.050,00 2.05 0,00 2.05 0‘,00
i cuk gidk impogaaie 0,00 0,00 0,00
i cud fondo plir. vine. 0' 00 0, 00 0, 00
previsione di eassn 2.1 82’46
Missione 12 Divitti soofali, politichs sociali e famiglia provisions d compotenza 24.000,00 24.,000,00 24.000,00
o cui gldt impegnate 0) 00 0J 00 0, 00
oi v fonde pilur. vine. 0 00 0, 00 0. 00
previsiona di cassa 42, 240.2 0
Missfone 13 Tutela della salute previsiene di conipeionsa 0,00 0,00 0,00
off el gid inpegnate 0,00 0, 00 G,00
i vrtl fonda pity. vinic, 0,00 0,00 00
previsione di cussa 0’00
Misgione 14 Sviluppo economico e competitiviti previsione i competenzs 0,00 0,00 0,00
i el gid Impegrato .00 0,00 0,00
i zud fondo plur, vine. 0’ 020 G, 00 0, G0
previsione di cassa 0,00
Misslone 15 Politiche per il lavoroe ¢ ln formazione provistone di competonza 400,00 400,00 400,00
prafessionale
di i gid inipegania 000 0.00 0,00
ef cul fordo plur, vine, 0,00 0' 00 0, o0
previsione df cassn 827,00
Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimenlari e pescn  provisione di compoterza 0,00 0,00 0,00
it ol gl lnpegnoto {00 0,00 6,00
oi cui fonede plur. vine, a,.00 0.00 0,00
previsione di cassn 0’00
Missions 17 Tnergin o diversificnzione delle fantl Pravisions di compelerz 0,00 0,00 0,00
energetiche
i eei gld impegninta 0,00 6,00 0,00
i exd fosdo phur. vine. 0,00 0’ 00 0 ' 00
provisions di cnssa 0,00
Missione 18 Re]aziioni con I altre aubonomie weritoriali previsione di commclonza 0,00 0,00 0,00
e locali
i vud gid impegrato 0, 0 Q, A o0 0, a0
off cuil franeor pinr, vine. 0, 00 0, (1] 0, 00
previsione <di canws 0,00
Missione (9 Relazioni internazionali previsione di compytenza 0,00 0,00 0,00
@ cuf giit impegnato OJ 00 0, 00 0, 00
df cui fondo plar. vine. 0.00 0,00 .00
pravislonae di cassn {)’00
Missione 20 Fondi ¢ accantonamenti provisione di competenza 126.243,05 123.609,17 123.609,17
off cui gidd imipegnotey 0, 00 0, 00 0, 00
i cui fondo phiy, vire, 0’ 00 U‘ 00 0, 00
previsione di cassa 0}00
Missione 50 Debito publblico previsione di competeazy 53.633,09 54.045,01 54.045,01
di el gl fmpegnato 0, 0o {), 00 0: o4
di ol fordo plye. vine, 0,00 0,00 0,00
previsione di cnssa 556'}3‘09
Missione 60 Anticipazioni finanziorie previsianc di compotenza 1,00 1,00 1,00
oF cadd it tmpegnate 0,00 0,60 0,00
ofi vaed fondo plr. vhic. 0,00 0,00 0,00
previsions di cossa 1 !00
Miasionc 9% Scrvizi per conto toezi previsione di compelonst 348.116,00 348.116,00 348.116,00
A eid gl bpegnato 0.00 0, 00 0,00
i cul fomo phr, vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassn 496_9 78,95
TOTALI MISSIONL previsione di competenze 2.045.339,14 1.958.404,00 1.958.404,00
ot enf gitt Bpegnate 0’ op [/ 00 0, o0
¥ cirf fondn plur. vie 0} 00 0’ 00 0, 00
previslone di exssa 3.073.691 ,15
TOTALE GENERALE SPESE provisione df competeni 2.045.339,14 1.958,4064,00 1.958.404,00
di ent gid Inpugiaty 0,00 8,00 0,00
of e fonde plur. vine, 0,00 0,00 0,00
previslese i cassa 3.073.691,15
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Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

OBIETTIVI STRATEGICI

I.a pubblica amministrazione ha doveri di tipo etico e sociale che non giustificano qualsiasi modalita di
azione. La stessa deve essere trasparente al fine di poter rendere conto delle proprie scelle, sempre € a
qualsiasi livello.

Aftraverso i canali informativi a sua disposizione, deve spiegare come utilizza il danaro pubblico e per quali
scopi. Deve essere impatziale nell’assegnazione di appalti, forniture, incarichi professionali o nel caso di
assunzione di cotlaboratori.

L’ Amministrazione comunale ritiene prioritario assicurare i processi di comunicazioni interna ed esterna, al
fine di perseguire I’obiettivo di considerare il cittadino al “centro” della propria attivitd amministrativa,
attraverso " utilizzo di ogni mezzo ed in particolare attraverso I’ utilizzo del proprio sito internet istituzionale,
che dovra, allo scopo, essere perfezionato e implementato.

Occorre inoltre attenersi alle direttive e alla normativa in materia di trasparenza.

Garantire il funzionamento dei servizi di pianificazione economica, finanziari ¢ fiscali, anche al fine di
recuperare efficienza rendendoli pit equi.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte
Questa missione comprende tutte le azioni relative all’amministrazione ¢ funzionamento dei servizi generali,
dei servizi statistici ¢ informativi, delle attivita per lo sviluppo dell’ente in una oftica di governance e
parlenariato € per la comunicazione istituzionale.

Si occupa inoltre deli’amministrazione, funzionamento e supporto agli organi esecutivi e legislativi, del
funzionamento dei servizi generali di pianificazione economica ¢ delle attivitd per gli affari e i servizi
finanziari, fiscali e tecnici.

Fanno capo alla missione le azioni che I’ Amministrazione pone in essere per o sviluppo ¢ la gestione delle
politiche di personale.

Le scelte di fondo del programma in esame.sono necessariamente volte al miglioramento del livello
qualitativo dei servizi offerti all'utenza, alla riduzione dei tempi ¢ dei costi legati allo svolgimento delle
attivita.

b) Obiettivi

Funzionamento e, se possibile, migloramento dei servizi resi all’utenza e di supporto agli organi
amministrativi e politici, con particolare attenzione alla progressiva informatizzazione dei servizi in un’ottica
di ottimizzazione dei costi ¢ di favorire la connessione tra ente e cittadino.

Conservazione ¢ tutela del patrimonio comunale.

All’interno della Missione 1 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma |} Anmo 2025 | Anno 2026 -{ Anno 2027 | = Responsabili
[ | Organi istituzionali cornp 53.555,00 53.575.00 53,575,00
i 0.00 0,00 0,00
cussn 122.605,47
2 | Segreteria generale conp 202.922,00 202.318,00 202.318,00
v 4,00 0,00 0,60
cassa 441,988,62
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, contp 55,704,00 56.204,00 56.204,00
provveditorato
s 0,00 G600 0,00
cassa G8.119,97
4 Gestiqnf-: del[e'eutrate tributarie comp 16.818,00 16.818,00 16.818,00
¢ servizi fiscali
sbv 0,00 .00 0,00
cnsga 32.138,35
5 | Gestione dei beni demaniali e comp 71.002,00 81.907,00 81.907,00
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patrimoniali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 163.275.36
6 | Ufficio tecnico comp 66.084.00 66.084.00 66.084,00
fipv 0,00 0,00 0,00
cassa 110.530.94
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe ¢ stato comp 800,00 800,00 800,00
civile
fiv 0,00 0,00 0.00
cussa 800.00
8 | Statistica e sistemi informativi | comp 0.00 0,00 0,00
i 0,00 .00 0,00
cassa U,OO
g | seblemmfgemiens e 0,00 0.00 0,00
amministrativa agli enti locali
fov 0.00 0.00 0,00
cassa 0,00
10 | Risorse umane comp 0.00 0.00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0.00
I1 | Aluri servizi generali comp 30.278,00 30.278,00 30.278,00
v 0.00 0,00 0.00
cassa 50.215,72
Politica regionale unitaria per i
12 | servizi istituzionali, generali ¢ comp 0,00 0,00 0,00
di gestione (solo per Regioni)
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 497.163.00 507.984,00 507.984,00
Jov 0,00 0,00 0,00
cassa 989.674.43

Analigi Missione/Programma (Anno 2025)

i
D1m20304mM506mM708mMOmI0D11 @12
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

i

O1@M20304 @506 M7 0D6MOm1I0011 @12

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

O1E20304M506M708mMOm10011 ®E12

Dotazione organica: due dipendenti di categoria D e un dipendente di categoria B.
Dotazione (mezzi/strumentale): una autovettura di servizio, otto personal computer collegati in rete ad un
server ¢ a un fotocopiatore multiuso, due stampanti, un apparecchio telefax ¢ una calcolatrice.
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Missione 2 - Giustizia
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Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

OBIETTIVI STRATEGICI

Obiettivo dell’ Amministrazione comunale ¢ quello di fornire risposte efficaci alla richiesta di sicurezza dei
cittadini attraverso 1’azione del personale di polizia locale, in collaborazione con le forze dell’ordine presenti
sui territori limitroft.

Gli interventi programmati consistono nell’attivita di controllo e vigilanza, mediante 'uso di nuove
tecnologie.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

Questo programma comprende tutte le azioni volte a migliorare la sicurezza urbana, attraverso la sinergia tra
il personale della polizia locale, commerciale e amministrativa, con altre forze dell’ordine presenti sui
territori limitrofi. Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse
disponibili.

b) Obiettivi

Garantire il funzionamento del servizio di polizia locale, di sicurezza urbana e commerciale.

All’interno della Missione 3 si possono trovare 1 seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 Responsabili
1 Polizia locale ¢ amministrativa | comp 91.189.00 82.189.00 82.189,00
fpw 0.00 0.00 .00
cassa 134.522.00
s Sistema integrato di sicurezza comp 12.500.00 12.500,00 12.500,00
urbana
e 0.00 0,00 0.00
14.423,79
TOTALI MISSTIONE comp 103.689.00 94.689,00 94.689.,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cass 148.945,79

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

o1m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

o1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

Dotazione organica: un dipendente di categoria C (agente di polizia locale)

Dotazione (mezzi/strumentale): una autovettura di servizio, un personal computer collegato in rete al server e
al fotocopiatore multiuso e una stampante. Un personal computer per la visualizzazione delle dodici
telecamere dislocate alle entrate del territorio comunale, oltre alle telecamere posizionate al cimitero
comunale e presso le due isole ecologiche, ai fini del controllo. Personal computer collegato ad un server e
alla centrale operativa della stazione dei carabinieri competente per territorio.

N. 2 {due) pistole di servizio con relativo munizionamento.
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Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

OBIETTIVI STRATEGICI

Manutenzione ¢ adeguamento delle aule, dei locali ¢ delle aree adibite a edificio scolastico
mantenimento degli standard di sicurezza in adesione alle richieste che pervengono dall’Istituto
Comprensivo, ove possibile.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi ¢ motivazione delle scelte

Questa missione aftiene all’amministrazione, al funzionamento e all’erogazione dei servizi relativi
all'istruzione di qualungue ordine e grado per 1'obbligo formativo ¢ ai servizi connessi, quali
assistenza scolastica a studenti con disabilitd, trasporto e refezione. Interventi di manutenzione e
miglioria locali scuola primaria.

- b) Obiettivi

Provvedere alla manutenzione dei locali in uso alla scuola primaria, garantire i servizi scolastici e di
assistenza scolastica in quanto 1l diritto allo studio, costituzionalmente garantito, & bene primario ¢
fondamentale per la formazione delle nuove generazioni.

Obiettivi che devono essere garantiti in particolare per le fasce pill deboli della popolazione.

All’interno della Missione 4 si possono trovare 1 seguenti Programmi a cui fanno capo 1 rispettivi
responsabili:

~ Programma | Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 | Responsabili
1 | Istruzione prescolastica comp 0,00 0,00 0,00
S 0,00 0,00 0.00
cassh 7.668,00
5 | Alui ordinidiistruzioneon 15.112,00 15.162,00 15.162,00
unversitaria
Jw 0.00 0,600 0,0¢
cusea 22.112,96
4 | Istruzione universitaria cotnp 0,00 0,00 0,00
S 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 | Tstruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
Sou 2.00 0.00 0,00
¢assa 0,00
6 | Servizi ausiliari all'istruzione comp 70.741,00 70.901,00 70.901,00
T .00 0,00 0,00
sy 99.106,31
7 | Diritto allo studio camp 0,00 0,00 0,00
Sy .00 a.00 000
vassa 6,00
TOTALI MISSIONL comp 85.853,00 86.063.00 86.063,00
S 0,00 0,00 0,06
cnssa 128.887,27
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Analisi Missione/Programma (Anno 2025)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

O1m20405m6m@7

Dotazione organica: un dipendente di categoria B (autista scuolabus)
Dotazione (mezzi/strumentale): automezzo scuolabus, cinque personal computer installati ncll’aula
di educazione informatica, una lavagna clettronica con proiettore,
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Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni ¢ delle attivita
culturali

OBIETTIVI STRATEGICI

La cultura & strumento indispensabile per assicurare la crescita umana e per una vita di qualita.

L’obiettivo & il recupero di una cittadinanza attiva e il piacere della partecipazione, rivalutando il
protagonismo dei cittadini. L’ impegno & quello di valorizzare e trasformare gli spazi culturali ¢ associativi
presenti sul territorio (biblioteca, sala polifunzionale), affinché si possano proporre elementi di promozione ¢
organizzazione delle iniziative culturali ¢ ricreative, con particolare attenzione alle realtd locali.

L’obiettivo che I’Amministrazione si pone & di offrire alla cittadinanza opportunitd culturali tali da
soddisfare le svariate esigenze, collaborando in modo attivo con le associazioni presenti sul territorio per
valorizzare la cultura e la storia locale.

Si prevede la partecipazione anche a circuiti culturali sovracomunali al fine di elevare I'offerta formativa

della propria comunita.

OBIETTIVI OPERATIVI1

Obicttivi della gestione

a) Descrizione dei programmi_e motivazione delle scelte
La missione comprende le azioni volte a considerare il patrimonio culturale ed ambientale come valori e
risorse da comunicate all’esterno € da mettere a frutto per il benessere del cittadino. Comprende le azioni atte
al funzionamento e all’erogazione di servizi e attivitd culturali. Le scelte sono motivate in funzione degli
obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse disponibili.

b) Obiettivi _

Erogazione ¢ sostegno ai servizi e alle attivitd culturali. Incentivare "utilizzo, il funzionamento ¢ fruibilita
della biblioteca comunale ¢ della sala polifunzionale, contribuendo alla programmazione di manifestazioni.
Intraprendere azioni volte alla tutela, valorizzazione e conservazione del patrimonio storico e culturale.

All’interno della Missione 5 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma | Anno 2025 | Anno 2026 | Anne 2027 | Responsabili -
I .Valonzzazm-r'le dei beni di comp 0,00 0,00 0,00
mteresse storico .
fov 0,00 0,00 0,00
Qi RLEY 0‘00
g | Adtivith culturali e interventi | 23.450,00 23.650,00 23.650,00
diversi nel settore culturale
fiv 62,00 .00 0,00
cassa 28.581,39
TOTALI MISSIONE comp 23.450,00 23.650,00 23.650,00
v 000 0,00 4,00
cass 28.581,39
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Analisi Missione/Programma [(Anno 2025)

o1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analigi Mis=ione/Programma (Anno 2027)

Dotazione (mezzi/strumentale): un personale computer con stampante ¢ un videoproiettore presso i locali

della biblioteca comunale.
Impianto  audio/video con  relativo schermo presso la sala  polifunzionale comunale.
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Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

OBIETTIVI STRATEGICI
L'Amministrazione comunale si propone di mantenere attive le politiche di promozione della pratica
sportiva, in particolare tra i giovani, collaborando con societa e gruppi operantti sul territorio.

OBIETTIVI OPERATIVI
Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi ¢ motivazione delle scelte

La missione in esame attiene alla gamma di interventi relativi al corretto funzionamento delle strutture per la
pratica sportiva. Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse
disponibili.

b) Obiettivi

Sostegno delle attivita sportive e ricreative attraverso il funzionamento e la corretta fruizione delle strutture
per la pratica dello sport o per eventi sportivi e ricreativi.

All'interno della Missione 6 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 Responsabili
I | Sport e tempo libero cowp 7.203,00 7.203,00 7.203,00
i 0.00 .00 0.00
cassa 7.400,25
2 | Giovani comp 0.00 0.00 0,00
fpv 0.00 0,00 0,00
cassa (.00
TOTALI MISSIONE comp 7.203,00 7.203,00 7.203,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 7.400,25

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

@m1m2
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Analigi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027}
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Dotazione (mezzi/strumentale): trattorino tosaerba e irrigatore semiautomatico per la manutenzione del
manto erboso di campo di calcio da gioco e allenamento.
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OBIETTIVI STRATEGICI

Missione 7 - Turismo

L’ Amministrazione comunale si propone di mantenere altive le politiche di promoziome (ristica, in
collaborazione con enti locali, societd e gruppi operanti sul tetritorio.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte
La missione in esame attiene alla gamma di interventi relativi alla conoscenza e sviluppo del turismo in

Oltrepo.

Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse disponibili.

b) Obieltivi

Sostegno delle attivita a supporto della promozione turistica locale ¢ di eventi ricreativi,

All’interno della Missione 7 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
o Programma | WA Anno 2026 | Ao 2027 - Responsabili
| gwlup.paelu valorizzazione camp 1.00 1,00 1.00
el urtsmo '
for 0,00 0.00 0.00
cassa 1,04}
TOTALL MISSIONE conip 1,00 1,06 1,00
S 0,00 0,00 0,00
cassn 1,00

Cormue di Montebello defla Battaglia

48 di B0

(D.U.P.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025/2027

Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

OBIETTIVI STRATEGICI

Pianificazione dello sviluppo territoriale secondo criteri di sostenibilita e di coerenza con la sua vocazione.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivo della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

Questa missione comprende tutte le azioni volte alla riqualificazione ¢ al miglioramento del territorio
comunale.

Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse disponibili.

b) Obiettivi

Pianificazione dello sviluppo territoriale secondo criteri di sostenibilita e di coerenza con la sua vocazione.

All’interno della Missione 8 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 Responsabili
| | Urbanistica e assetlo del comp 24.550,00 25.050.00 25.050,00
terrtorio
fo 0.00 0.00 0.00
cusia 33.011,05

Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia comp 0.00 0.00 0,00
economico-popolare

[E]

fpv 0,00 0,00 0,00
cissn 0,00

TOTALI MISSIONE comp 24.550.00 25.050,00 25.050,00
Jpv 0,00 0,00 0,00
cassa 33.011.05

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

o1 m2
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

Analisi Missione/Programma {Anno 2027}

o1 m2

Dotazione (mezzi/strumentale): nessuna di particolare rilevanza.
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Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio ¢
dell'ambiente

OBIETTIVI STRATEGICI

Tutela, valorizzazione e recupero ambientale e del territorio, difesa del suolo.

Gestione del servizio rifiuti: responsabilizzare la cittadinanza ad un uso corretto del servizio di raccolta rifiuti
con metodologia “porta a porta”.

Manutenzione e implementazione del verde pubblico di parchi, giardini e pi in generale delle aree a verde
di proprieta del Comune, nell’ottica di migliorarne la fruibilita al cittadino,

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

La missione comprende tutte le azioni volte alla gestione ¢ al funzionamento delle attivitd e dei servizi
connessi alla tutela dell’ambiente, del territorio, delle risorse naturali, della difesa del suolo, dell’acqua e
dell’aria contro I’inquinamento.

Sono comprese le azioni volte alla gestione, funzionamento ¢ fornitura dei servizi di igiene ambientale e
smaltimento rifiuti, nonché le attivitd di supporto alla programmazione, coordinamento ¢ monitoraggio delle
relative politiche.

Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse disponibili.

b) Obiettivi

Tutelare 1’ambiente ¢ il territorio. Gestire i servizi di igiene ambicntale urbana ¢ smaltimento rifiuti, di
illuminazione pubblica, di manutenzione del verde pubblico, nell’ottica di migliorare 1a qualitd della vita e la
fruibilitd dei servizi ai cittadini,

All’interno della Missione 9 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

“Programma_ . | | Anno 2025 | Anno. Anno 2027 | Responsabili
1 | Difesa det suolo omp 0,00 0,00 0,00
S 0.00 0.00 0,00
cassa 0,00
7 ;‘;ﬁi{gﬂ%ﬁf&“ﬂ c comp 69.248,00 69.548,00 69.548,00
frv 0,00 0,00 0,00
sl 104.864.,01
3 | Rifiuti comp 435.160,00 347.605,82 347.605,82
s 0.00 0,00 0,00
cassa 501.501,69
4 | Servizio idrico integrato conp 8.300,00 8.400,00 8.400,00
1w 0,00 0,00 0,00
casst 3.573,92
Arce protette, parchi naturali,
5 | protezionec naturalistica e comp (0,00 0,00 0,00
forestazione
s 4,00 0.00 0,00
cnssa 0,00
Tutela e valotizzazione delle
6 risorse idriche oo 0,00 0,00 0,00
finv 0,00 0,00 0,00
sassa 0,00
Sviluppo sostenibile territorio
7 montano piceoli Comuni e 0.00 0.00 0.00
Jov 6,00 0,00 0,00
eassh 0,00
Qualita dell'aria e riduzione
8 dell'inquinamento cone 0,00 0,00 0,00
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fi 0,00 0,00 (.00

cussn 0,00
TOTALI MISSIONE comp 512.708,00 415.553,82 425.553,82
Jiv 0,00 0.00 0,00

cassa 614,939,62

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

O1m20304@5B6M7 @8

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

O1m20304mM50Q6mM7 08
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Dotazione (mezzi/strumentale): un autocarro, un traftorino tosaetba fargato, tratfore con braccio
decespugliante, tosaerba, decespugliatori, tagliasiepi, motosega, frapano, soffiatore spalleggiato, generatore
e, pill in generale, varie aitrezzature da lavoro.
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

OBIETTIVI STRATEGICI

Interventi alla viabilita mediante manutenzione e sistemazione delle strade interne, esterne ¢ marciapiedi.
Miglioramento della segnaletica stradale orizzontale e verticale. Verifica delle situazioni di maggior pericolo
su alcuni tratti di strade comunali e di incroci presenti sul territorio comunale.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi ¢ motivazione delle scelte

La missione comprende le azioni volte alla gestione, funzionamento e regolamentazione delle attivitd
inerenti alla pianificazione ed erogazione dei servizi relativi alla mobilitd sul territorio comunale.

Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle relative
politiche.

Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse disponibili.

b) Obiettivi

Incrementare la sicurezza stradale. Rifacimento di alcuni tratti del manto stradale, manutenzione e miglioria
delle strade comunali interne ed esterne, con particolare attenzione al tratto dell’ex S.5. n.10, ora di
competenza comunale.

Manutenzione, acquisto e formazione della segnaletica stradale orizzontale, verticale ¢ luminosa, degli
impianti di illuminazione pubblica.

All’interno della Missione 10 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

- Programma ' " | Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 | Responsabili -
1 | Trasporto ferroviario comp 0,00 0,00 0,00
S 0.00 .00 0,00
cssa 0,0[)
2 | Trasporio pubblice locale comp 0,00 0,00 0,00
i 8,00 0,60 0,00
cssn 0,00
3 | Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
i 0.00 0,00 0.00
cassa 0,00
4 { Altre roodalitd di trasporio comp 0,00 0,00 0,00
fom 0,00 o.00 .00
cassn 0,00
5 | Viabilith e infrastrutture camp 236.279.00 235.989,00 235.989,00
stradali
sy .00 0,00 0,00
<assa 526.387.65
TOTALI MISSIONE comp 236.279,00 235.989.00 235.989,00
i a,00 0.60 000
cassa 526.387,65
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Analisi Missione/Programma (Anno 2025)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Misgione/Programma (Anno 2027)

O1®E20304 W5

Dotazione organica: un dipendente di categoria B
Dotazione (mezzi/strumentale): un autocarro, un escavatore, un trattore (vedi missione 9) munito di lama
spartineve, un motocarro e attrezzature varie da lavoro.
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Missione 11 - Soccorso civile

OBIETTIVI STRATEGICI
Potenziamento della dotazione al Gruppo di Protezione Civile comunale.

OBIETTIVI OPERATIVI
Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

La missione in esame attiene alla gamma degli interventi volti alla programmazione, coordinamento e
monitoraggio degli interventi di soccorso civile sul territorio, ivi comprese le attiviti in forma di
collaborazione con altre amministrazioni competenti in materiale e con altri gruppi di soccorso civile.

b) Obiettivi

Assicurare una rete di soccorso civile sul territorio al fine di fronteggiare eventuali calamita naturali.
Implementare le attrezzature in dotazione al gruppo comunale di soccorso.

All’interno della Missione 11 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 Responsabili
1 Sistema di protezione civile conp 2.050,00 2.050,00 2.050,00
v .00 0,00 0,00
cassa 2.182.46
2 lnterve_nh a seguito di calamita comp 0,00 0,00 0,00
naturali
fpv 0,00 0,00 0,00
cussa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 2.050,00 2.050,00 2.050,00
v 0,00 0.00 0,00
cassa 2.182.46

Analisi Missione/Programma (Anno 2025}
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Analisi Missione/Programma [Anno 2026)

@1m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)

o1m2

Dotazione (mezzi/strumentale): automezzo pick-up, vestiario di servizio, radio ricetrasmittente completa di
antenna parabolica installata presso la sede del Gruppo di Protezione Civile.

Comune di Montebello della Bartaglia 57 i RO (D.UP.S. - Modello Siscom)



Documento Unico di Programmazione Semplificato 2025/2027

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

OBIETTIV]I STRATEGICT

Interventi volti al funzionamento e fornitura di servizi e di attivitd in materia di protezione sociale a favore e
tutela dei diritti della famiglia, dei minori, degli anziani, dei disabili ¢ dei soggetti a rischio di esclusione
sociale. Sono incluse le misure a sostegno di associazioni che operano in tale ambito.

Interventi a sostegno di famiglic ¢ soggetti a rischio di poverta ed esclusione sociale.

Le finalita strategiche dell’azione sociale esercitata dal Comune, volgono a valorizzare la centralita della
persona nelle politiche sociali, nel sostegno del volontariato, nel sostegno alle famiglie, agli anziani e nella
tutale dei disabili ¢ delle persone non autosutficienti.

OBIETTIVI OPERATIVI
Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

La missione in esame attiene alla gamma degli interventi volti al funzionamento e fornitura di servizi e
attivit in materia di protezione sociale come sopra indicato,

Misure a sostegno delle associazioni che operano in ambito sociale (AUSER).

Sona incluse le attivitd di supporto alla programmazione, al coordinamento e al monitoraggio delle politiche
sociali. Le scelte sono motivate in funzione degli obiettivi da perseguire, tenuto conto delle risorse
digponibili,

b) Obiettivi

Assicurare una rete di protezione sociale, per il sostegno e sostentamento delle famiglie, con particolare
attenzione a quelle in difficolt, agli anziani, ai disabili ed ai non autosufficienti.

Sostegno alle famiglie e a soggetti in precarie condizioni socio-economiche, che sono a rischio di povertd ed
esclusione sociale.

All'interno della Missione 12 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma. - ~Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 | = Responsabili
| In‘tervsanti pf‘:r l'.ir.lfalnzia el com 0.00 0,00 0,00
mitori ¢ per asili nido
S 0.00 0,00 0,00
casen (],0()
2 | Interventi per la disabilita comp 0,00 0,00 0,00
S 0,00 0,00 0,60
casan 0,00
3 | Interventi per gli anzioni comp 2,00 2,00 2,00
i 4,00 0,00 6.a0
vassa 2,00
4 | Interventiper i soggedti 2 conp 2,00 2,00 2,00
rischio di esclusione sociale
Aoy 000 0,00 0,00
casso 10.179,00
5 | Interventi per le famiglie comp 8.000,00 8.000,00 8.000,00
e 0,00 0,00 0,00
cnsen 8.063,20
6 | Interventi per il divitto alfa casa | vomp 0,00 0,00 0,00
Spy 0,00 (2,00 0,00
cassea 0,00
Pragramunazione ¢ governo
7 | dellarete dei gervizi comp 5.842,00 5.842.00 §.842,00
sociosanitari e sociali
v 0,00 0,00 0,40
cassn 5.842,00
g | Cooperazione e conp 4.000,00 4.000,00 4.000,00
associazionismo
Jpe a.00 0,00 0,00
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cassa 4.000.00

9 SF""{"Z‘T’ necroscopico e i 6.154.00
cimiteriale

Iy 0,00

cassa 14.154,00

TOTALI MISSIONE comp 24.000,00

fv 0,00

cassa 42.240.20

6.154,00
0,00

24.000,00
0.00

6.154,00
0,00

24.000,00
0,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

O01E20304mM5ED6R7 08 W9

Analisi Missione/Programma (Anno 2026)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Dotazione (mezzi/strumentale): nessuna di particolare rilevanza.
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Missione 13 — Tutela della salute
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

La missione 14 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitd per la promozione dello sviluppo e della
compelitivitd del sistema economico locale, ivi inclusi i servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivita produttive, del commercio, dell'artigianato, dell'industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei servizi per l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative politiche. Interventi che rientrano nell’ambito della
politica regionale unitaria in materia di sviluppo economico e competitivita.”
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Missione 15 — Politiche per il lavoro e la formazione
professionale

OBIETTIVI STRATEGICI

L’Amministrazione comunale, attraverso la missione in oggetto, mette in campo azioni concrete per
incrociare domande e richieste di lavoro, richieste provenienti sia dal settore privato, che dalla pubblica

amministrazione.

OBIETTIVI OPERATIVI

A1uto a chi ¢ alla ricerca di un posto di lavoro.

All’interno della Missione 15 si possono trovare

1 seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 Responsabili
| Servizi per lo sviluppo del comp 400,00 400,00 400,00
mercato del lavoro
i 0.00 0,00 0.00
cassa 827.00
2 | Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
o 0,00 0,00 0,00
cassa 0.00
3 | Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
fhv 0.00 0.00 0,00
cissn 0.00
TOTALI MISSIONE comp 400,00 400,00 400,00
Jo 0,00 0,00 0,00
cassa 827,00

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)

O1m203
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

o1m203

Analisi Missione/Programma (Anno 2027}

o1mE203

Dotazione (mezzi/strumentali): nessuna di particolare rilevanza.
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

L.a missione 16 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione, funsionamento ed erogazione di servizi inerenti lo sviluppo sul tervitorio delle
aree rurali, dei setiori agricolo e agroindustriale, alimentare, forestale, zootecnico, della caccia,
della pesca e dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamento e monitoraggio delle relative
politiche sul territorio anche in raccorde con la programmazione comunitaria e statale. Interventi
che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di agricoltura, sistemi
agroalimentari, caccia e pesca,”

All’interno della Missione 16 si possono trovate i seguenti Programmi a cui fanno capo i tispettivi
responsabili:

£
Sviluppo del settore agricolo e
! del siLtema agroalimentare e 6,00 0,00 0,00
finv 3,60 0,00 0,60
cissd 0,00
2 | Caccis e pesca comp 0,00 0,00 0,00
S 0,00 0.6 0,00
Cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
I 6,04 b,00 &.00
casgn 0,00

HApaligi MizsicneFrogrammea [Anmo 2025}

EHim2
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Analizi MissioneiProgramma [Anno F028)

@t m2

Analist WissionefProgramma [Anng 2037

E1m2
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Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

La missione 17 viene cosi definita dal Glossario COFOG:
“Programmazione del sistema energetico e razionalizzazione delle reti energetiche nel territorio,
nell ‘ambito del quadro normativo e istituzionale comunitario e statale. Attivita per incentivare
L'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle fonti rinnovabili,
Programmazione e coordinamento per la razionalizzazione e lo sviluppo delle infrastrutture e delle

reti energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nell’ambito della politica regionale unitaria in materia di energia e
diversificazione delle fonti energetiche.”

All’interno della Missione 17 si possono trovare i seguenti Programimi a cui fanno capo 1 rispettivi

responsabili:
. Programma . | | Anno 2025 | Anno 2026 | Anne 2027 .| Responsabili
1 | Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
A 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE eomp 0,00 0,00 0,00
spr 0,00 o.00 0,00
cassa 0.00
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie tervitoriali e
locali '

ILa missione 18 viene cosi definita dal Glossario COFOG: _
“Erogazioni ad altre amminisirazioni terriioviali ¢ locali per finanziamenti non riconducibili a
specifiche missioni, per trasferimenti a fini perequativi, per interventi in aftuazione del federalismo
fiscale di cui alla legge delega n.42/2009.
Comprende le concessioni di erediti a favore delle alire amministrazioni tervitoriali e locali non

riconducibili a specifiche missioni.

Interventi che vientrano nell’ambito della politica regionale unitaria per le relazioni con le altre

autonomie territoriali.”

All’interno della Missione 18 si posseno trovare [ seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
T Programma [ Anno 2025 | Ano 2036 | Ao 2037 | Responsubil
Relazioni finanziavie gon le
1 altre autonomis territoriali e 0,00 0,00 0,00
fov 000 f,00 0,00
L 0,00
TOTALI MISSTONE cump 0,00 0,00 0,00
for 0,00 .00 o, 00
cossa 0,00
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Missione 19 - Relazioni internazionali

La missione 19 viene cosi definita dal Glossario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita per i rapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i programmi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interventi che rientrano nell’ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale iransfrontaliera. ”

All’interno della Missione 19 si possone trovare i seguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

- Programma - || Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027 | Responsabili
Relazioni internazionali ¢
1 Cooperazione allo svituppo o 0,00 0,00 0,00
Jm 0,00 0,00 0,00
cassn 0,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
§ 0,00 0,40 0,00
cassn 4,00
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Missione 20 - Fondi e accantonamenti

OBIETTIVI STRATEGICI

Monitoraggio delle entrate ¢ delle spese per il mantenimento dei fondi in base ai parametri di legge.

OBIETTIVI OPERATIVI]

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi ¢ motivazione delle scelie

Gestione del fondo di riserva, del fondo di riserva per spese impreviste, del F.C.D.E.

b} Obicttivi

Corretta gestione dei fondi sopra indicati, nel rispetto della vigente normativa in materia.

Programma | Anno 2025 | Anna 2026 | Anno 2027
1 | Fondo di riserva contp 20.000,006 20.000,00 20.000,00
o 0,00 0,00 0,00

cAssa 0,00
p | Fondo oreditl di dubbia comp 96.095,05 96.101.17 96.101,17

esigibilitd

fov 0,00 2,00 0.00

cassa 0,00
3 | Aleri fondi comp 14, 148,00 7.508,00 7.508,00
fov 6,00 0,00 0,00

cassa 0,00
TOTALI MISSTONE comp 126.243,05 123.609,17 123.609,17
i a,00 0,00 0,00

ensio 0,00
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Missione 50 - Debito pubblico

OBIETTIVI STRATEGICI
Gestione del debito secondo la vigente normativa in materia.

OBIETTIVI OPERATIVI

Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

Gestione ammortamento mutui in essere.

b) Obiettivi

Gestione e riduzione progressiva del debito.

Programma Anno 2025 | Anno 2026 { Anno 2027
j | Quowinteresst ammortamento | 15.198.00 12.956,00 12.956,00
mutui e prestiti obbligazionari
T 0,00 ,00) 0,00
cassa 15.198,00
5 | Quotacapitale ammortamento | 38.435.09 41.089,01 41.089,01
mutui e prestiti obbligazionari
fiw 0,00 0,00 0.00
cassa 38.435.09
TOTALI MISSIONE comp 53.633,09 54.045,01 54.045,01
I 0,00 0,00 0,00
cissa 53.633,09

Analisi Missione/Programma (Anno 2025)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2028)

01 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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Missione 60 - Anticipazioni finanziarie

OBIETTIVI STRATEGICI
Attivazione anticipazione di cassa.

OBIETTIVI OPERATIVI
Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazione delle scelte

Gestione delle risorse nel caso di ricotso all’anticipazione di cassa per carenza di liquidita.

b) Obiettivi

In periodi di carenza di liquidita, assicurare 1 pagamenti nei termini di legge.
Da utilizzarsi quale misura eccezionale.

All’interno della Missione 60 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispettivi

responsabili:
- Programma - .| .| Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 Restituzione anticipazioni di comp 1,00 1,00 1,00
fesoreria
Jpe 0,00 0,00 0,00
cnssa 1,00
TOTALI MISSIONE comp 1,00 1,00 1.00
Jpv 8,60 2,00 0,00
CHSSH 1,00
Storicamente questo Ente non fa ricorso all’anticipazione di cassa,
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Missione 99 - Servizi per conto terzi

OBIETTIVI STRATEGICI
Gestione delle partite di giro e dei servizi per conto terzi.

OBIETTIVI OPERATIVI
Obiettivi della gestione

a) Descrizione dei programmi e motivazioni delle scelte

Gestione delle spese effettuate per conto terzi e per partite di giro.
b) Obiettivi

Assicurare il perfetto equilibrio tra accertamenti e impegni in quanto autocompensanti,

All'interno della Missione 99 si possono trovare i seguenti programmi a cui fanno capo i rispetlivi
responsabili:

Programma Anno 2025 | Anno 2026 | Anno 2027
1 j’f;‘ﬂi‘ per conto terzi - Partite | 348.116.00 348.116.00 348.116.00
o 0.00 0.00 0,00

cussa 496.978.95

Anticipazioni per il
finanziamento del sistema comp 0,00 0.00 0,00
sanitario nazionale

2

fov 0,00 0,00 0,00

cossa 0,00
TOTALI MISSIONE cump 348.116,00 348.116,00 348.116,00
Jov 0,00 0.00 0,00

€882 496.978'95

Analisi Missione/Programma (Anno 2025}
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Analisi Missione/Programma (Anno 2026)

@1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2027)
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- E) GESTIONE. DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE
- RIFERIMENTO ALLA PROGRAMMAZIONE
- URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
| ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI
| PATRIMONIALI

Con riferimento a quanto indicato nell’analogo quadro del DUP 2023/2025, si conferma I’elenco dei
beni immobili stramentali all’esercizio delle fumzioni istituzionali, indicati nella sotto riportata tabella.
Dalla analisi degli stessi, allo stato attuale non si rilevano immobili da alienare.

IMMOBILE DESTINAZIONE
Palazzo municipale — Via Roma Sede comune
Biblioteca comunale — Via Garibaldi Sede biblioteca
Scuola primaria — Via Garibaldi Sede scuola primaria

Fabbricato comunale — Via Roma (cortile interno
palazzo comunale

Piano terra: ambulatori medici —antorimessa
Primo piano: sede associazioni
Locali di setvizio per attivitd comunali

Fabbricato comunale - Via Roma (patte bassa)

Imimobile da risttuthpare
1.ocali ricovero attrezzi

Sala polifimzionale — Via G. Veniali Immobile a destinazione polivalente, sociale e
culturale
Area centro sportivo — Via L. Norlalini Impianio ~ destinato  alla promozione  dell’attivita

sportiva nel territorio comunale (campi calcio e
refative strutture)

Piazzola ecologica — Via N. Mezzadra

Impianto destinato alla raccolta differenziata dei
riffuti

Acquedotto

Beni demaniali

Parco giochi, aree verdi, rete stradale, aree standard,

Beni demaniali, tutti i beni immobili sti nel

parcheggi territorio comunale sono strumentali all’esercizio
delle attivitd comunali
Cimiteri Beni demaniali

Comune di Montebello delln Battaglia
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Nel periodo di riferimento, refativamente al G.A.P., vengono definiti 1 seguenti indirizzi e
obiettivi relativi alla gestione dei servizi affidati,

Enti strumentali controllati:
{1 Comune di Montebello della Battaglia non ha enii strumentali controllati.

Societa controllate:
Nesgura societd controllata,

Societd partecipate:

- con partecipazione diretta: A.S.M. Voghera S.p.A.

- con partecipazione indiretta: A.S.M, Vendita e Servizi S.r.1, - Reti di Voghera S.r.l. — ASMT
Tortona S.p.A. — A2EServizi S.r.l.- SAPO S.p.A. — Voghera Energia 8.p.A. ~ Pavia Acque
S.c.arl - GAL Oltrepo Pavese S.r.l. — Broni Stradella Pubblica S.r.l. — Banca Centropadana
Credito Cooperativo S.carl. —~ Gestione Ambiente S.p.A. — Gestione Acqua S.p.A. —
Labortatori {ren S.p.A.
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I} Piano di razionalizzazione ¢ riqualificazione della spesa per il triennio 2023-2025 ¢ stato
approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 19 del 5 aprile 2023, esecutiva ai sensi di
legge.

Con riferimento al bifancio di previsione 2025-2027, si conferma che, con apposito atio
deliberativo, da adottarsi contestualmente alla nota di aggiornamento del presente DUP, si
provvederd all’aggiornamento del medesimo, evidenziando gli interventi da effetuarsi atti alla
razionalizzazione delle spese per strumentazioni informatiche, software, spese postali ¢ gestione
del parco mezzi di servizio, ricordando che I’Ente non ha in dotazione autovetwre di
rappresentanza.
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Da adottarsi in COrsS0 d’esercizio PIAG)
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CONSIDERAZIONI FINALI

1l perdurare della crisi internazionale causata dal conflitto ucraino, causa pesanti ripercussioni sul
tessuto socio economico locale, aumentano e difficoltd economiche di diverse famiglic ¢ di soggetti
che stanno facendo i conti con 1’aumento dei prezzi al consumo di prodotti e servizi.

Occorrerd aspeftare il varo della manovra inanziaria 2025, per verificare le novita riguardo alla
finanza pubblica e per verificare I'impatto che esse avranno sui couti pubblici, in particolare sugli
eati locali, in quanlo direflamente chiamati a rispondere alle esigenze della fascia debole della
popolazione. :

Per quanto sopra, occorrerd monitorare costaniemente Je entrate al fine di una corretta geslione delle
spese cotrenti, per il mantenimento degli equilibri del bilancio, anche in termini di cassa.

Tutio cid cercando di attuare gli obicttivi programmati contenuti del presente D.U.P.

11 fine rimane quello di garantive, migliotare e possibilmente implementare il funzionamento e
"efficienza del servizi pubblici crogati alla collettivita.

Gli interventi attualmente programmati in c/capitale sono finanziati con entrate storicamente
presenti nel bilancio dell’Ente, accertate o a conoscenza dei Responsabili di servizio. Nel periodo
intercotrente tra apptovazione del DUP e del progetto di bilancio 2024/2026, qualora si verra a
conoscenza di  nuove o ulteriori forme di  finanziamento, si provvedera alla
programmazione/progettazione nuove opere pubbliche.

Montebello della Baitaglia, 17/07/2024

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
F.io Valeria Garzetti
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